 ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
о Коллективе физической культуры 
Московской областной организации  ОГО ВФСО «Динамо»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок создания и прекращения деятельности первичной организационной структуры Московской областной организации Общественно-государственного объединения «Всероссийское физкультурно-спортивное общество «Динамо» «Коллектив физической культуры – название органа» (далее - КФК), его задачи, структуру, органы управления, финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности.
1.2. КФК является структурным  подразделением Московской областной организации Общественно-государственного объединения «Всероссийское физкультурно-спортивное общество «Динамо»  (далее – МОО ОГО ВФСО «Динамо»), не наделенном правами юридического лица и действует на основании Устава Общества «Динамо» и настоящего Положения.
2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ КФК 
2.1. Основными задачами КФК являются:
совершенствование физической и огневой подготовки сотрудников  (курсантов, слушателей); 
участие в развитии служебно-прикладных видов и массовых видов спорта;
организация и проведение спортивных, физкультурно-массовых, детских и оздоровительных мероприятий;
создание и укрепление материально-технической базы для занятий физической культурой и спортом.
2.2. Работа по совершенствованию физической и огневой подготовки, развитию служебно-прикладных видов спорта в КФК проводится в соответствии с планами работы МОО ОГО ВФСО «Динамо» и с учетом специфики выполнения членами коллектива своих служебных обязанностей, соблюдения требований соответствующих ведомственных нормативных правовых актов.
3. ОРГАНЫ КФК 
3.1. Высшим органом КФК является общее собрание.
Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год и считается правомочным при присутствии на нем не менее половины членов КФК. Его решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на общем собрании членов КФК.
Общее собрание:
определяет основные направления деятельности КФК;
избирает сроком на два года из числа членов КФК председателя, секретаря  и совет. При этом решением общего собрания председатель, члены совета и секретарь могут быть досрочно освобождены от исполнения своих обязанностей, а на их место избраны другие лица;
обсуждает и утверждает отчеты председателя и совета КФК;
осуществляет в установленном порядке прием в члены Общества «Динамо»;
принимает решения в установленном порядке об исключении из членов Общества «Динамо»;
избирает делегатов на конференцию МОО ОГО ВФСО «Динамо», рекомендует членов КФК для избрания в состав выборных органов МОО ОГО ВФСО «Динамо» и Общества «Динамо».
3.2. Руководящим органом КФК является совет.
Совет руководит деятельностью КФК в период между работой его высшего органа – общего собрания.
Заседания совета созываются по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал, и считаются правомочными при участии не менее половины его членов. Решения принимаются большинством голосов присутствующих членов совета.
Совет КФК:
подотчетен общему собранию КФК;
заслушивает отчеты председателя совета о проделанной работе и утверждает его решения по основным вопросам деятельности КФК;
осуществляет в установленном порядке прием в члены (исключение из членов) Общества «Динамо»;
ведет учет членов КФК;
организует мероприятия по спортивной подготовке и физическому воспитанию членов КФК;
осуществляет иные функции в соответствии с настоящим Положением и Уставом Общества «Динамо».
3.3. Исполнительным органом КФК является Председатель. 
Председатель:
подотчетен общему собранию КФК и подчиняется председателю МОО ОГО ВФСО «Динамо» и его заместителям;
организует работу КФК, в том числе:
по ведению учета членов Общества «Динамо;
по проведению соревнований по служебно-прикладным и массовым видам спорта, физкультурных, детских и оздоровительных мероприятий;
по созданию и укреплению материально-технической базы КФК;
организует работу совета КФК;
обеспечивает прием вступительных, членских взносов и их перечисление МОО ОГО ВФСО «Динамо» с направлением заявки с предложениями о  использовании 50 % собранных членских взносов для нужд КФК;
представляет в МОО ОГО ВФСО «Динамо» отчеты о деятельности КФК;
осуществляет иные функции, вытекающие из настоящего Положения.
4. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА
4.1. КФК организует и осуществляет:
оказание помощи в проведении занятий по физической и огневой подготовке, приеме контрольных нормативов в соответствии с требованиями ведомственных нормативных правовых актов;
участие в смотрах и конкурсах, проводимых вышестоящими организационными структурами «Динамо» и государственными органами − членами объединения;
работу спортивных секций по служебно-прикладным видам спорта, общефизической подготовке и оздоровительной направленности;
проведение соревнований по служебно-прикладным и массовым видам спорта, физкультурно-оздоровительных мероприятий (спортивных праздников);
подготовку сборных команд для участия в соревнованиях, проводимых МОО ОГО ВФСО;
совершенствование имеющейся спортивной и материально-технической базы;
обеспечение медицинского сопровождения проводимой с членами КФК работы;
ведение статистического учета и отчетности по работе КФК;
учет членов КФК и регулярное проведение кампании по сбору вступительных и членских взносов «Динамо».
5. УПЛАТА И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ И ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСОВ. ИМУЩЕСТВО КФК
5.1. Размеры и порядок уплаты вступительных и ежегодных членских взносов, льготы по их уплате, а также порядок расходования этих средств определяются МОО ОГО ВФСО «Динамо» и настоящим Положением.
5.2. Членские взносы уплачиваются за текущий год вне зависимости от месяца вступления в члены Общества«Динамо».
5.3. Контроль за своевременным сбором вступительных и членских взносов, их расходованием осуществляется председателем КФК совместно с бухгалтерией МОО ОГО ВФСО «Динамо».
5.4. Имущество и денежные средства КФК формируются за счет 50 % собранных членских взносов и  направляются на выполнение задач КФК, улучшение материально-технической базы и поощрение его членов, а также для приобретения товаров и оплаты услуг спортивного назначения.
5.5. Решение об использовании средств КФК принимается МОО ОГО ВФСО «Динамо» на основании заявок, поступивших от КФК. Передача имущества в КФК осуществляется по передаточным документам, оформляемым в установленном порядке.
5.6. Учет средств и имущества КФК производится бухгалтерией МОО ОГО ВФСО «Динамо», а также путем ведения в КФК книги учета средств и имущества. Ответственным за ведение книги учета средств и имущества является председатель КФК.
6. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ
6.1. КФК ведет учет членов «Динамо», средств и имущества, а также основных показателей по физической и огневой подготовке, спортивной работе КФК.
КФК представляет в МОО ОГО ВФСО «Динамо» в установленном порядке отчетность о работе КФК.
6.2. Основным отчетным документом о работе КФК за год является статистический отчет по физической и стрелковой подготовке, спортивной работе по форме, утвержденной Обществом «Динамо».
6.3.  КФК ведет и хранит следующие документы:
копию настоящего Положения;
список членов КФК;
план работы совета КФК, протоколы (протокольные записи) заседаний совета;
календарный план спортивно-массовых мероприятий на год;
журналы учета занятий по физической подготовке и работы, проводимой в КФК;
сводный протокол сдачи нормативов по физической, и огневой подготовке;
журналы учета работы спортивных секций, групп оздоровительной направленности;
протоколы проведенных в КФК соревнований и мероприятий;
постановления совета КФК, приказы по присвоению спортивных разрядов, судейских категорий;
ведомости сбора вступительных и членских взносов;
заявки об использовании средств КФК.
6.4. Ведение учета и отчетности возлагается на председателя и секретаря КФК.
7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КФК
7.1. КФК прекращает свою деятельность по решению органа, создавшего их, в том числе по решению о их самороспуске (самоликвидации), а также в иных случаях, предусмотренных законодательством.
7.2. При прекращении деятельности КФК направляет в МОО ОГО ВФСО «Динамо» заявление об исключении данной организационной структуры из журнала учета организационных структур МОО ОГО ВФСО «Динамо» с приложением копии соответствующего решения.

